LEI N2 6.159, DE 27 DE JANEIRO DE 2017.

CRIA O PLANO DE INCENTIVO A APOSENTADORIA 2017 - PIA/2017.

O Povo do Municipio de Betim, por intermédio dos seus Representantes, aprovou e eu,
Prefeito, sanciono a seguinte Lei:

Art. 19 Fica criado o Plano de Incentivo a Aposentadoria - PIA ao servidor efetivo que na
vigéncia desta Lei:

| - atenda aos requisitos necessarios a aposentadoria voluntdria por tempo de contribuicao,
integral ou proporcional;

Il - ndo acumule um ou mais periodos de férias regulamentares vencidos, na data da abertura
do processo administrativo junto a Secdo de Protocolo e Arquivo da Secretaria Adjunta de
Administracdo, para requerimento do beneficio de que trata esta Lei;

Il - ndo esteja afastado das atividades profissionais por atestados ou licengas;

IV - ndo tenha sido condenado em processo administrativo disciplinar ou acdo judicial, em
razao do exercicio do cargo, que tenha gerado obrigacao de restituir valores ao erario.

Pardgrafo Unico. Somente poderao ingressar no Plano de Incentivo a Aposentadoria - PIA os
servidores que nao tenham solicitado a aposentadoria ao Instituto de Previdéncia Social do
Municipio de Betim - IPREMB, antes do inicio da vigéncia do plano, a ser definida por Decreto
do Poder Executivo.

Art. 22 O Plano de Incentivo a Aposentadoria consiste em:
| - verba indenizatéria equivalente a 03 (trés) vezes a remuneragdo do cargo efetivo;

Il - pagamento em pecunia das férias-prémio adquiridas até a data da publica¢do desta Lei,
inclusive das parcelas ja programadas de conversdo e gozo.

§ 12 A remuneracdo de que trata o inciso | deste artigo sera apurada pelo somatério do
vencimento e demais vantagens pessoais de carater permanente do cargo efetivo.

§ 2° O incentivo pecunidrio tem natureza unitaria, eventual e indenizatdria, ndo se
incorporando, em nenhuma hipétese, aos proventos de aposentadoria, ndo integra base de
calculo de margem consigndvel, ndo gera qualquer direito adquirido ou beneficio
previdenciario, nem integra base de calculo de descontos, salvo as reten¢des de pensao
alimenticia, desde que expressamente prevista em ordem judicial.

Art. 3° O requerimento do incentivo de que trata o artigo anterior devera ser realizado por
meio de processo administrativo préprio, ho prazo maximo e improrrogavel de 90 (noventa)
dias, a contar da data da publicacao desta Lei.



§ 1° O pagamento do incentivo de que trata esta Lei sera efetuado em 03 (trés) parcelas
mensais, sendo a primeira realizada com o pagamento das verbas rescisdrias do servidor e as
demais nos meses subsequentes.

§ 22 O servidor devera aderir formal e expressamente ao plano, nos termos de seu
regulamento, a ser editado por esta Administra¢do Publica.

Art. 4° O servidor que se encontrar em gozo de férias regulamentares, férias-prémio ou tiver
qualquer outra pendéncia, findado o gozo e/ou sanada a pendéncia, e desde que preenchidos
os requisitos do art. 12 desta Lei, podera requerer o beneficio sem prejuizo.

Art. 52 Os Servidores cujos pedidos de aposentadoria forem deferidos ndo poderao ser
nomeados para cargos em comissdo na Administracdo Direta e Indireta Municipal, durante o
prazo de 02 (dois) anos, contados da data da aposentadoria.

Art. 62 Esta Lei ndo se aplica a aposentadoria por invalidez, compulsdria ou por idade.

Art. 7° O inicio e o término do Plano de Incentivo a Aposentadoria 2017 - PIA/2017 serdo
definidos por Decreto Municipal, com direito a uma prorrogacgao.

Paragrafo Unico. Para as despesas decorrentes da execu¢ao desta Lei fica o Poder Executivo
autorizado a fazer alteragGes necessarias na Lei Orcamentaria Anual, além das autorizacGes de
créditos adicionais ja aprovados no mencionado diploma legal.

Art. 82 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 92 Revogam-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Betim, 27 de janeiro de 2017.

Vittorio Medioli
Prefeito Municipal

(Originéria do Projeto de Lei n2 04/17, de autoria do Poder Executivo Municipal)



